ZARZADZENIE NR 454/15
PREZYDENTA MIASTA SZCZECIN
z dnia 17 grudnia 2015 r.

w sprawie opracowania projektu Miejskiego Programu Dzialan na rzecz Oso6b
Niepelnosprawnych na lata 2016-2021.

Na podstawie art. 31 i art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z
2015 r. poz. 1515, poz. 1890), art. 35a ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (t.j.Dz.U. z 2011 r. Nr 127 poz.
721 z p6zn.zm.), § 2 Uchwaty Nr XIV/320/11 Rady Miasta Szczecin z dnia 19 grudnia 2011 r. w
sprawie przyjecia Strategii Rozwoju Szczecina 2025 oraz § 10 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miasta Szczecin, stanowiacego zalacznik do Zarzadzenia Nr 378/15 Prezydenta Miasta Szczecin
z dnia 14 pazdziernika 2015 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Szczecin,
zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Zespot ds. opracowania projektu Miejskiego Programu Dziatan na rzecz Osob
Niepetnosprawnych na lata 2016-2021, zwany dalej Zespolem w sktadzie:

Przewodniczacy:
1) Matgorzata Olejnik - Dyrektor Wydziatu Spraw Spotecznych
Zastepca Przewodniczacego:
2) Beata Andruszkiewicz - kierownik Zespotu w Wydziale Spraw Spotecznych
Czlonkowie:

3) Marcin Chareza — kierownik Referatu w Wydziale Gospodarki Komunalnej i Ochrony
Srodowiska,

4) Joanna Diug — gtowny specjalista w Wydziale Urbanistyki i Administracji Budowlanej,

5) Anna Kaczkietto — glowny specjalista w Wydziale O$wiaty,

6) Ewa Kurjata - gtéwny specjalista w Biurze Strategii,

7) Iwona Lipczynska — kierownik Referatu w Wydziale Inwestycji Miejskich,

8) Ewa Szynkowska — kierownik Referatu w Wydziale Informatyki,

9) Krystyna Zagorska - gldowny projektant w Biurze Planowania Przestrzennego Miasta,

10) Agnieszka Zmystowska-Czerwinska - gtowny specjalista w Wydziale Spraw Spotecznych,

11) Magdalena Biernacka — specjalista ds. rozwoju zawodowego w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Szczecinie,

12) Andrzej Grzeszczyk - przewodniczacy Powiatowej Spotecznej Rady ds. Osob
Niepelnosprawnych,
13) Krzysztof Parchimowicz - kierownik Dzialu w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie

w Szczecinie.

§ 2. Zadaniem Zespotu, o ktorym mowa w § 1 jest opracowanie projektu Miejskiego Programu
Dziatan na rzecz Osob Niepelnosprawnych na lata 2016-2021, ktory obejmowac bedzie nastgpujace
obszary problemowe:

1) rehabilitacje spoteczna,

2) rehabilitacj¢ zawodowa i zatrudnienie,
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3) przestrzeganie praw osob niepelnosprawnych.
i w szczegblnosci zawiera¢ bedzie:

1) diagnozg sytuacji §rodowiska osob niepetnosprawnych w miescie Szczecinie,
2) priorytety i zadania do realizacji,
3) ramy czasowe oraz mozliwo$ci finansowania,
4) sposob realizacji programu,
5) monitoring realizacji programu,
6) system ewaluacji programu.

§ 3. Program, o ktorym mowa w § 2 powinien by¢ spdjny z:

1) Strategia Rozwoju Szczecina 2025, stanowiaca zatacznik do Uchwaly Nr XIV/320/11 Rady
Miasta Szczecin z dnia 19 grudnia 2011 r. w sprawie przyjecia Strategii Rozwoju Szczecina 2025,

2) Zarzadzeniem Nr 83/13 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 28 lutego 2013 r. w sprawie przyjecia
Programoéw strategicznych wynikajacych z realizacji Strategii Rozwoju Szczecina 2025,

3) Programem ochrony $rodowiska miasta Szczecin na lata 2013 — 2016 z uwzglednieniem
perspektywy na lata 2017 — 2020, stanowiacym zatacznik do Uchwaty Nr XXXVII/1109/14 Rady
Miasta Szczecin z dnia 20 stycznia 2014r. w sprawie Programu ochrony s$rodowiska miasta
Szczecin na lata 2013 — 2016 z uwzglednieniem perspektywy na lata 2017 — 2020,

4) Lokalnym Programem Rewitalizacji dla Miasta Szczecin, stanowiacym zatacznik do Uchwaly Nr
LI/1314/10 Rady Miasta Szczecin z dnia 27 wrzesnia 2010r. w sprawie przyjecia Lokalnego
Programu Rewitalizacji dla Miasta Szczecin (ze zmianami),

5) Planem zréwnowazonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego dla miasta Szczecin na lata
2014 - 2025, stanowiacym zalacznik do Uchwaly Nr XL1/1209/14 Rady Miasta Szczecin z dnia 26
maja 2014r. w sprawie przyjecia Planu zréwnowazonego rozwoju publicznego transportu
zbiorowego dla miasta Szczecin na lata 2014 — 2025,

6) Studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego Miasta Szczecin,
stanowiacym zalacznik nr 1 do Uchwatly Nr XVII/470/12 Rady Miasta Szczecin z dnia 26 marca
2012 r. w sprawie uchwalenia zmiany Studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego Miasta Szczecin.

§ 4. 1. Praca Zespolu kieruje Przewodniczacy, zwotujac i prowadzac posiedzenie Zespotu
z czestotliwo$cia wynikajaca z ustalonego harmonogramu prac nad programem oraz biezacych
potrzeb.

2. W razie nieobecnosci Przewodniczacego Zespotu, jego funkcje pelni Zastgpca.
3. Zespo6t dziata kolegialnie.

4. W pracach Zespohu, w zaleznosci od potrzeb, moga uczestniczy¢ rowniez inne osoby nie bedace
jego cztonkami, zapraszane przez Przewodniczacego Zespolu celem konsultacji i wydania opinii.

5. Protokotowanie posiedzen Zespotu zapewnia Wydziat Spraw Spotecznych.

§ 5. Zobowiazuje si¢ dyrektoréw i kierownikow jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa
w § 1 do Scistej wspotpracy z Dyrektorem Wydziatu Spraw Spolecznych Urzgdu Miasta Szczecin
w zakresie realizacji zadania.

§ 6. Zespdt zakonczy prace po przyjeciu Miegjskiego Programu Dzialan na rzecz Osob
Niepetnosprawnych na lata 2016-2021 przez Rad¢ Miasta Szczecin.

§ 7. Nadzor nad realizacja zarzadzenia powierza si¢ Zastgpcy Prezydenta Miasta Szczecin ds.
spolecznych.
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§ 8. Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta

Piotr Krzystek
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